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EVALUACION INTEGRAL

CONCURSO INTERNO PARA PROVEER CARGO DE
ABOGADO AUXILIAR DEL CONSULTORIO JURIDICO FAMILIA DE TALCAHUANO
DE LA CORPORACION DE ASISTENCIA JUDICIAL DE LA REGION DEL BIOBIO
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Antecedentes Generales

Con fecha 09 de diciembre de 2022, el comité de Seleccién se reline para llevar a cabo Evaluacién Integral efectuada
a los postulantes que pasaron satisfactoriamente la Etapa | sobre Evaluacién Formal de Antecedentes, Etapa Il
sobre Evaluacién Curricular, Etapa Ill de Evaluacién Técnica Y Etapa IV Evaluacién Psicolaboral del Proceso de
Seleccidn para proveer el cargo de Abogado Auxiliar del Consultorio Juridico Familia Talcahuano de la regién de

Biobio, de la Corporacion de Asistencia Judicial del Biobio.

Esta etapa consiste en la entrevista personal efectuada a los postulantes por el Comité de Seleccién que hayan
superado exitosamente las etapas anteriores, cuyo objetivo es poder determinar si el postulante cumple o no con

las exigencias para ejercer adecuadamente el empleo conforme a los resultados de las etapas previa.

La entrevista Integral se aplicard a los/las postulantes sobre una pauta predefinida donde se evaltan factores

relacionados con la motivacién, trabajo en equipo, probidad y compromiso.

El Comité de Seleccidn evaluaré los criterios de observacion con nota de 1 a 7, que luego se dividirdn por el nimero
de integrantes del comité obteniendo una nota por cada uno de estos, a continuacion, se sumardn todas las notas
de los criterios de observacion y se dividird por el nimero de criterios, dando una nota final y de acuerdo a ésta, se

obtendra el puntaje final.

FACTOR SUBFACTOR CRITERIO i PJE MAXIMO | MINIMO
Muy adecuado
Promedio entre 6.5 a 7.0 30
Adecuado
Promedio entre 6.0 a 6.4 20
Apreciacion Entrevista Adecuado con
Global Personal observaciones Promedio 15 30 10

entre5.0a5.9
Poco adecuado Promedio

entre4.0a4.9 10
No adecuado
Promedio menor a 4.0 0
2
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EVALUACION TECNICA DE ANTECEDENTES PARA POSTULACION AL CONCURSO INTERNO PARA PROVEER CARGO DE
ABOGADO AUXILIAR CONSULTORIO JURIDICO FAMILIA TALCAHUANO DE LA CORPORACION DE ASISTENCIA JUDICIAL DEL

BIOBIO
Diciplina
2 Iniciativa
3 Trabajo bajo presion
4 Habilidades comunicacionales
5 Organizacion y planificacién
6 Negociacion
7 Orientacidn al cliente

Resultados de |a etapa

N° | Nombr 4|5

1 |1515891xX | 6|66 |6 6 |67 20 | cumple

2 | 15.027.97X-X 00| 0] O 0 0O 0 No se presenta
2 | 15.500.61X-X o|0f(0]O 0 0|0 0 No se presenta

- Postulante RUT 15.027.97X-X no se presenta a Evaluacion Integral, se contacta via correo
electrénico y telefdnico, sin obtener respuesta.

- El postulante RUT 15.500.61X-X se excusa y desiste en continuar Evaluacion Integral del
presente concurso.
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JULIO DIAZ DE ARCAYA DIRECTOR GENERAL 09/12/2022
LUIS NUNEZ OVIEDO JEFE UCOE 09/12/2022
MIRTA CUEVAS JEFE DE 09/12/2022

MALDONADO ADMINISTRACION

DIRECTORA DE
PAULA BASTIAS CEA RECURSOS HUMANOS (1) 09/12/2022
GONZALO CONTRERAS SUPLENTE DE 09/12/2022
BOERO DIRECTOR REGIONAL
ARAUCANIA
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